Vergiss so ziemlich alles, was du in der Schule gelernt hast. Denn dein Arbeitsplatz

an einem Hightech-Standort der Bindewald & Gutting Miihlengruppe ist anders:
spannend, hochtechnisiert, mit hohem Spaf3faktor, besten Entwicklungsmoglichkeiten,
dazu richtig gut bezahlt ... also im Grunde das Gegenmodell zu Ausbildungsplatzen,
wie sie sonst in Industrie und Handwerk tblich waren. Mach einen Neustart im Kopf
und bewirb dich jetzt. Los, es lohnt sich!

INDUSTRIEKAUFMANN /)

Ausbildungsdauer 3 Jahre

DEINE AUFGABEN DEINE VORAUSSETZUNGEN
+ Beschaffung und Bevorratung UND KENNTNISSE
+ Kosten- und Leistungsrechnung + mind. sehr guter Realschulabschluss, Abschluss
der Héheren Handelsschule, Fachhochschulreife
+ Personal .
oder Abitur
+ Buchhaltungsvorginge « grofes Interesse an betriebswirtschaftlichen Zu-
+ Auftragsbearbeitung sammenhangen
* Marketing « Kommunikationsstarke

« hohe Motivation

+ Teamplayerqualitaten

WARUM BEI UNS ARBEITEN?! BENEFITS
+ Top-Leute werden top bezahlt! « krisensicherer Job, denn Brot wird
1. Lehrjahr 1100 EUR, 2. Lehrjahr 1175 EUR, immer gegessen

3. Lehrjahr 1250 EUR

« Wer rastet, der rostet. Durch Kurse fiir Zusatz-
qualifikationen, Finanzierung von Meister- und
Technikerausbildungen oder sogar Auslands-
praktika, kommst DU weiter! + bezahlte Arbeitskleidung

- Unsere Experten betreuen dich individuell zur * Gesundheitsmaf3nahmen
Erreichung deiner persénlichen Ziele

+ Mitarbeiter-Events
« Priifungsvorbereitung

+ auf Wunsch: Sprachkurse

Ausbildungsmaterialien

* Arbeite nicht bei irgendwem, sondern bei Deutsch-  « betriebliche Altersvorsorge
lands fiihrender Mihlengruppe. Bei uns hast du
Top-Karrierechancen und eine echte Perspektive
weiter zu wachsen.

+ Dir wird langweilig? Durch unsere Miihlenstand-
orte in ganz Deutschland kommst du raus und
kannst noch mehr Erfahrungen sammeln!

« Nix Konzern! Wir sind ein modernes und mittel-
standisches Familienunternehmen, in dem DU als
Person und nicht als Nummer z&hlst!



